
CARTA DOS/AS EDUCADORES/AS 
DO BRASIL PARA AS ELEIÇÕES 
MUNICIPAIS DE 2024
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AS ELEIÇÕES MUNICIPAIS DE 2024

SI
NT

EP
E 

• S
IN

TE
PE

 • 
SI

NT
EP

E 
• S

IN
TE

PE
 • 

SI
NT

EP
E 

• S
IN

TE
PE

 • 
SI

NT
EP

E 
• S

IN
TE

PE
 • 

SI
NT

EP
E 

• S
IN

TE
PE

 • 
SI

NT
EP

E 
• S

IN
TE

PE
 • 

SI
NT

EP
E

A Confederação Nacional dos Trabalhadores em Educação (CNTE) apresenta à 
sociedade brasileira, nessas eleições municipais de 2024, a Plataforma Eleitoral para a 
Educação Pública do país. Os princípios aqui elencados não se limitam e tampouco se 
circunscrevem a campos políticos ideológicos ou partidários especí�cos.

Trata-se de priorizar os direitos assegurados nos sistemas públicos de ensino, bem 
como os da seguridade social das/os  educadoras/es aposentadas/os, como o �m dos 
con�scos previdenciários instituídos pela Emenda Constitucional nº 103, que devem 
ser defendidos e assumidos por todos/as os/as postulantes aos cargos públicos em 
disputa nessas Eleições Municipais.

O Sintepe (Sindicatos das(os) Trabalhadoras (es) em educação de Pernambuco) 
como entidade �liada à CNTE conclama a população pernambucana, e especialmente 
as comunidades escolares de todo o Estado de Pernambuco, a defenderem candida-
turas que apoiem as seguintes pautas:

Consolidar o sistema público das redes municipais de ensino, com amplo 
acesso e permanência dos/as estudantes na escola pública, inclusive na Edu-
cação de Jovens e Adultos (EJA).

Fortalecer a gestão democrática da educação, com eleições diretas para as 
direções escolares e valorização dos projetos político-pedagógicos em cada 
instituição educacional.

Consolidar na sua cidade o funcionamento livre e pleno dos conselhos, fóruns 
e demais espaços de participação social, bem como o debate e a construção 
do Plano Municipal de Educação (PME).

Instituir políticas participativas contra a violência e pela paz nas escolas.

Defender a escola pública desmilitarizada, laica e democrática.

Atuar contra a privatização escolar, inclusive através de parcerias públi-
co-privadas (PPPs).

Assegurar o investimento mínimo constitucional de 25% das receitas em Ma-
nutenção e Desenvolvimento de Ensino (MDE) e do FUNDEB, além de outros 
recursos necessários para garantir infraestrutura, saneamento, água potável e 
todos os recursos pedagógicos para a aprendizagem estudantil.
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Instituir Política Municipal de Valorização Pro�ssional por meio de formação 
inicial e continuada, acesso às carreiras por concurso público, piso salarial e 
plano de carreira para professores/as, especialistas e funcionários/as da edu-
cação.

Fomentar a formação dos/as Funcionários da Educação, através do programa 
Profuncionário, e promover políticas contra a terceirização dos/as pro�ssion-
ais da educação.

Fomentar a criação e a gestão compartilhada de políticas para a Saúde dos/as 
Trabalhadores/as em Educação.
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  Essas são algumas das pautas prioritárias da CNTE e do SINTEPE às quais se 
somam outras defendidas pelos sindicatos da educação, em cada Município.

Eu_____________________________________________________________________________

Candidata(o)________________________________________________________________________

_____________________________Prefeita(o), Vice-prefeita(o), vereadora(o), �rmo o compromisso 

proposto pela CNTE, pelo SINTEPE e pelo Sindicato do meu Município__________________ de 

dialogar e atuar na defesa da educação pública, gratuita, laica, inclusiva e de qualidade socialmente 

referenciada. Assumo também, o compromisso com as (os) trabalhadoras (es) na defesa do piso, 

carreira e melhores condições de trabalho e de uma ambiente livre de assédio moral e sexual nas 

nossas escolas públicas, gerências de ensino e secretaria de educação , assim como, com todo o 

povo pernambucano.

_____________________________

Assinatura
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